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LE 1°" CONGRES ANNUEL DU MIEUX VIVRE EN ENTREPRISE
Jeudi 19 novembre 2009

Aux Salons de la Maison des Arts et Métiers

sous le haut patronage et en présence de

Monsieur Xavier DARCQOS,

Ministre du travail, des relations sociales, de la famille,
de la solidarité et de la ville

Avant-programme

« OBJECTIF MIEUX VIVRE EN ENTREPRISE »,

PRINCIPAL ENJEU DU 21°™® SIECLE
Le mieux vivre ne s’'improvise pas, il se cultive !

9h00-10h30/ Débat d’ouverture :
ETAT DES LIEUX DU MAL-ETRE AU TRAVAIL. ROLE ET RESPONSABILITES
DES DIFFERENTS ACTEURS
=» Evaluation de la souffrance au travail, stress, insécurité : de quoi parle-t-on ?
=> Analyse des facteurs de mal-&tre dans I'entreprise.
=>» Est-ce un phénomene conjoncturel ou structurel ?
=> Les aspects juridiques
=>» L’évolution du « concept travail » dans les prochaines années

Intervenants :
- Jean-Marie GOBBI, Président de Psya
- Anne-Sophie GODON, Directrice Prévention Santé de Malakoff Médéric
- Jean-Baptiste OBENICHE, Directeur Général de 'TANACT
- Jean-Denis COMBREXELLE, Directeur général du travail, Ministere du
travail, des relations sociales, de la famille, de la solidarité et de la ville
- Sandrine LOSI, Avocate associée, CAPSTAN Avocats
- Martin RICHER, Directeur Général de Secafi, Groupe Alpha (sous réserve)

- animé par Patrick PLEIN, Directeur Développement des RH du Groupe VINCI
(sous réserve)

10h30-11h00/ Pause

11h00-12h00

LES ATELIERS:

4 a5 ateliers pratiques simultanés, organisés sous la direction de Valérie MOREAU-
VETILLART, Directrice de Formatys

Chaque atelier sera représenté par un Leader et un Rapporteur.

Themes des ateliers :
- La prévention des risques psychosociaux
- La prévention et 'amélioration du bien étre par I'optimisation des co(ts
- Qualité de vie et CHSCT
- Laformation
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12h00-12h45
RESTITUTION DES ATELIERS

Restitution des travaux respectivement par les leaders de chaque atelier,
animée par Valérie MOREAU-VETILLART, Directrice de Formatys.

12h45-14h30/ Déjeuner

14h30-15h45/ Grand débat :
« OBJECTIF MIEUX VIVRE EN ENTREPRISE », PRINCIPAL ENJEU DU 21EME
SIECLE
= « Objectif mieux vivre en entreprise » : I'affaire de tous ?
=> Quelle marge de manosuvre pour les DRH ?
= « Objectif mieux vivre en entreprise » comme axe majeur de la stratégie RH ?
=> Mieux vivre et performance durable ?
=>» Les limites du mieux vivre en entreprise ?
=>» Conclusion : I'entreprise doit-elle se réinventer ?

Intervenants :

- Vincent PROLONGEAU, Président d’Entreprise & Progres

- Hubert MONGON, VPRH de Mc Donald’s France

- Isabelle HENKENS, Fondatrice de OM Health&Work

- Xavier PAVIE, Philosophe

- Pierre FERRACCI, Président du Groupe Alpha (sous réserve)

- Laurent CHOAIN, Directeur Gestion des Dirigeants et Management de BPCE
(sous réserve)

- Christophe REVILLE, Coach, Consultant en entreprise, Psychothérapeute
(sous réserve)

15h45-16h15/ Pause

16h15-17h30

Allocution de Monsieur Xavier DARCQOS, Ministre du travail, des relations sociales,
de la famille, de la solidarité et de la ville :

SANTE AU TRAVAIL, RISQUES PSYCHOSOCIAUX ET MIEUX VIVRE EN
ENTREPRISE

TEMOIGNAGES D’ENTREPRISE
5 témoignages sur des actions mises en ceuvre dans l'entreprise en matiere de
prévention et sur des initiatives innovantes en matiere de mieux vivre.

17h30-18h30
CEREMONIE DE REMISE DES TROPHEES DU «MIEUX VIVRE EN
ENTREPRISE »

A partir de 19h/ Cocktail de cléture

A savoir:
Le programme du congrés sera tiré en format papier a 15 000 exemplaires.
Le carton d'invitation a la cérémonie des trophées sera tiré a 6 000 exemplaires.
Programme et carton d’invitation seront diffusés par emailing en format pdf & 22 000 contacts.
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