
 

 

 

 

 

> Formation intra : la conduite de projet 

J’ai réalisé à quel point on part souvent dans un projet avec une préparation insuffisante, 

ce qui explique ensuite bien des avatars rencontrés. Après cette formation, il me semble 

aussi voir plus clairement  l’ensemble de la démarche conduite de projet et pouvoir mettre 

des mots et des noms sur des pratiques que je faisais parfois sans le savoir. 

 

J’ai apprécié le côté organisationnel de la démarche qui,  à mon sens, permet d’être 

beaucoup plus efficace de par la réalisation de l’avant-projet, la constitution du groupe et 

bien sûr le fait de structurer les différentes étapes. La formation en elle-même nous a 

permis d’acquérir cette logique, de comprendre comment mener un projet efficacement et 

comment mesurer son impact. La mise en situation a bien sûr constitué une étape 

essentielle. 

 

La forme de cette formation m’a paru intéressante ; petit groupe, échanges sur des 

projets menés par chacun et donc échange de vécu autant que de méthodologie, diversité 

fertile des participants (médecins, administratif, IPRP). 


