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> Prévenir le stress en entreprise

Soutenir I’entreprise adhérente dans sa politique de
prévention du stress

Le stress en milieu de travail fait partie des nouveaux
facteurs de risques qu'il est nécessaire aujourd’hui de
prendre en considération.

Ce phénoméne doit faire I'objet d’'une prévention ciblée
chez les adhérents. Des outils de prévention existent et

facilitent la mise en ceuvre d’une politique de prévention.
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Grace a son habilitation IPRP en organisation, Formatys
est a méme d’aider I'entreprise et le médecin dans le cadre
d’une démarche préventive du stress en milieu de travail par

le biais de :

1. Mise en place d’un dispositif

> Analyse de I'ensemble du contexte (individus,
organisation, relations entre les individus et

I'entreprise)

> Enquéte mettant en lumiére une cartographie des
risques qui permettront d’envisager des mesures de

prévention précises et efficaces

2. Une méthodologie d’actions

> Réunions avec le commanditaire
> Etude quantitative (entretiens et outils de mesure)

> Rapport final et préconisations

Les atouts de cette démarche

Un accompagnement personnalisé, ajusté au
contexte

Une démarche méthodologique simple
Des outils de mesure pertinents
Un suivi de l'intervention assuré

Une aide a la mise en ceuvre de la politique de
prévention du stress
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Si vous souhaitez convenir d’'un entretien avec
un consultant du cabinet Formatys afin d’en
savoir davantage sur nos modalités
d’intervention et sur nos méthodes, nous vous

invitons a prendre contact avec : Aleth Doat

Téléphone : 01 41 90 10 80
E mail : a.doat@formatys.fr
Fax : 014108 71 44

Adresse :

Cabinet Formatys
215, rue Jean Jacques Rousseau

92 130 Issy les Moulineaux




